STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO SUTARTIS
201 m. mén. _ d. Nr.
Vilnius
Kazimiero Simonavi¢iaus Universitetas (toliau — universitetas), atstovaujamas kanclerio Dariaus Verbylos,

(toliau — jmoné arba istaiga), atstovaujama
, bei

Universiteto Verslo vadybos studiju programos kurso studentas

vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos teisés aktais, sudaro $ia sutartj:
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si sutartis sudaroma visam praktikos jmonéje arba jstaigoje (toliau — praktika) laikotarpiui.
2. Studentas atlieka praktika, pagal Universiteto kartu su imone arba istaiga parengta praktikos programa.

I1. UNIVERSITETO TEISES IR JSIPAREIGOJIMAI

3. Universitetas jsipareigoja:

3.1. uztikrinti studento, siun¢iamo atlikti praktika, biitina praktikai teorinj ir praktinj pasirengima;

3.2. kontroliuoti studento praktikos eiga ir prireikus kartu su imonés arba jstaigos atsakingais
darbuotojais (arba valstybés institucijos atsakingais valstybés tarnautojais) operatyviai spresti iSkilusias
problemas, suteikiant studentui reikalinga pagalba;

3.3. skirti praktikos vadova — Universiteto déstytoja;

4. Universitetas turi teise atSaukti studenta i§ praktikos, jeigu:

4.1. imoné¢ arba jstaiga studento praktikai nesuteikia praktikos atlikimo vietos pagal studijy programa;

4.2. studentas padaro praktikos drausmés pazeidimus;

4.3. studentas yra naudojamas vien tik nekvalifikuotam darbui atlikti;

4.4. neuztikrinami darbuotoju saugos ir sveikatos reikalavimai.

III. IMONES ARBA ISTAIGOS IR ISIPAREIGOJIMAI

5. Imoné¢ arba jstaiga isipareigoja:

5.1. suteikti studentui praktinio mokymo vieta, apriipinti ji praktinio mokymo uzduotimis, $iy uzduociy
vykdymui reikiama dokumentacija, neatitraukti studento nuo praktinio mokymo uzduo¢iy vykdymo;

5.2. uztikrinti, kad studentui buty paskirtas praktikos vadovas i§ kvalifikuoty darbuotojy (arba valstybés
institucijos valstybés tarnautojy);

5.3. organizuoti biitinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei priesgaisrinés saugos instruktazus;

5.4. vadovaujantis imonéje arba istaigoje veikianciais nuostatais, uztikrinti studentui darbuotojy saugos ir
sveikatos bei higienos normas atitinkancias darbo salygas; esant reikalui, apripinti studenta praktikai atlikti
bitinais darbo irankiais, darbo drabuziais ir darbo avalyne, kitomis asmeninémis ir kolektyvinémis
darbuotoju saugos ir sveikatos priemonémis teisés aktuose nustatyta tvarka, jeigu sutarties Salys Sioje
sutartyje nesusitaria kitaip;

5.5. pasibaigus praktikai pateikti studento praktikos jvertinima, pagal Universiteto paruostas anketas.

5.6. informuoti Universiteta apie praktikos drausmés pazeidimus, studento neatvykima i praktika;

6. Imon¢ arba istaiga turi teisg leisti studentui savarankiskai, be praktikos vadovo pagalbos, atlikti jam
pavestas funkcijas gaminant preking produkcija arba teikiant mokamas paslaugas tik tais atvejais, jeigu
imoné arba jstaiga sudaro su studentu laikingja darbo sutarti teisés akty nustatyta tvarka.

IV. STUDENTO TEISES IR JSIPAREIGOJIMAI

7. Studentas jsipareigoja:

7.1. stropiai vykdyti praktinio mokymo uzduotis; neatvykus i praktika imonéje arba jstaigoje nedelsiant
pranesti apie tai praktikos vadovui, nurodant priezasti, o ligos atveju — pateikti gydytojo pazyma;

7.2. laikytis imonés, istaigos nuostaty (istaty) ir darbo tvarkos taisykliy, laikyti paslaptyje imonés arba
istaigos komercines ir kitas paslaptis, jei praktikos metu gaus slapty ar nepageidaujamy platinti duomeny bei
techniniy dokumentuy;



7.3. tausoti imongs arba jstaigos turta, uz padaryta materialing Zzala atsakyti {statymy nustatyta tvarka;

7.4. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimy;

7.5. parengti praktikos ataskaita;

8. Studentas turi teise:

8.1. gauti i§ Universiteto praktikos programa bei visa informacija, susijusia su praktikos atlikimu;

8.2. gauti i§ imongs arba istaigos praktikos uzduoti (uzduotis), darbuotojy saugos ir sveikatos bei kitas

praktikos atlikimui reikalingas priemones.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Si sutartis gali bati pakeista tik radytiniu visy $aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra neatsicjama §ios

sutarties dalis.

10. Si sutartis gali bati nutraukiama:

10.1. jei studentas paSalinamas i§ Universiteto teisés akty nustatyta tvarka;

10.2. jei studentas Siurksé¢iai pazeidzia imonés, istaigos nuostatus (istatus) ir darbo tvarkos taisykles;

10.3. $aliy susitarimu.

11. Sutarties Salis praneSa kitoms sutarties Salims apie sutarties nutraukima ne véliau kaip prie§ 15 dieny.
12. Visi gincai sprendziami geranoriskai ir Saliy deryby keliu.

13. Si sutartis jsigalioja nuo pasiragymo dienos ir galioja iki praktikos atlikimo ir visy kity isipareigojimy

pagal $ia sutartj ivykdymo.

14. Si sutartis sudaryta trim egzemplioriais, turindiais vienoda teisine galia, po viena kiekvienai sutarties

Saliai.

§ALIU REKVIZITAI

Universitetas:

UAB Kazimiero Simonavic¢iaus universitetas
Imonés kodas 111968775

J. Basanavi¢iaus g. 29A, LT-03109, Vilnius
tel./faks. (8 5) 213 5172

el. p. ksu@ksu.lt

Praktikos vadovas

(vardas, pavardé, tel., el. pastas)

Imoné:

Praktikos vadovas

(vardas, pavardé, tel., el. pastas)

Studentas:

(vardas, pavardé¢, asmens kodas, adresas, tel., el. pastas)

VII. SALIU PARASAI

universitetas) (imoné) (studentas)



